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Аннотация: В статье представлены результаты экспертного опроса предпринимателей и преподавателей,

инициирующих процесс внедрения профессионального предпринимательского образования. Для определения

проблемного поля данного типа образования использован метод экспертного опроса (диагностическое

интервью). Взаимосвязи проблем выявлены методом парных сравнений, проведена их группировка и коррекция.

Корневые проблемы, требующие приоритетного решения вынесены для дальнейшего обсуждения в

профессиональном сообществе.
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Abstract: The article presents the results of an expert survey of entrepreneurs and teachers initiating the process of

implementing professional entrepreneurial education. To determine the problem field of this type of education, the expert
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Введение

Предпринимательство — важнейшая сфера деятельности любого государства. От развитос*
ти данного направления зависит экономическая и социальная стабильность общества и эконо*
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мический рост страны. Для поступательного развития предпринимательства, наращивания ком*
петенций членов общества в данной области, необходимо предпринимательское образование.

Предпринимательское образование реализуется в высших образовательных учреждениях
посредством организации курсов дополнительного профессионального образования или элек*
тивных дисциплин в системе общего образования. Отдельной специальности или направления
«предпринимательство» не представлено, предпринимательский трек в некоторых вузах осуще*
ствляется в рамках направления 38.03.02. «Менеджмент». Однако предпринимательство — это
профессиональная деятельность, которая основана на специальных знаниях, умениях и навыках,
которые можно формировать в процессе обучения. Необходимость разработки образовательных
технологий формирования и развития предпринимательских навыков и функций открытый в науке
вопрос, требующий активного обсуждения.

Целью проведённого исследования являлось выявление причин и проблем внедрения про*
фессионального предпринимательского образования.

В работе использован метод экспертного опроса (диагностическое интервью и метод пар*
ных сравнений).

Обзор литературы

Вуз, реализующий актуальные образовательные программы, популярен среди абитуриен*
тов, его выпускники востребованы на рынке труда. Конкурентоспособность вузов — традицион*
ный вопрос для научных и прикладных исследований. Так, Потапова О.Н., Думенко С.В.1  важ*
ным фактором конкурентоспособности считают качество образования и экономические
показатели учреждения, Кранзеева, Е.А.2  акцентирует внимание на сотрудничестве высших об*
разовательных учреждений с региональным бизнесом и формировании предпринимательских
компетенций у обучающихся.

Вицелярова К.Н. и др.3  доказывают необходимость сближения вуза и работодателей, важ*
ность организации совместных образовательных программ. Духон А.Б. и др.4  приводят эмпири*
ческое подтверждение развитости предпринимательского образования и развитие малого бизне*
са в регионе. Шафранская И.Н.5  исследуя предпринимательские намерения студентов делает вывод
о важности предложения данного типа образования на рынке образовательных услуг. Рубин Ю.Б.6

предлагает принять профессиональный стандарт по предпринимательству и соответствующий ему
образовательный стандарт.

Таким образом, несмотря на отсутствие предпринимательского образования на уровне об*
разовательных и профессиональных стандартов, назрела острая необходимость в их обосновании
и формировании.

В статье представлены результаты исследования, проведенного для обозначения круга про*
блем внедрения предпринимательского образования в России. В исследовании принимали учас*
тие преподаватели как носители информации и предприниматели как будущие работодатели для
выпускников*предпринимателей.

1 Потапова О.Н., Думенко С.В. Методика оценки конкурентоспособности высшего учебного заведения. Совре*
менная наука: актуальные проблемы теории и практики. Серия: ЭКОНОМИКА и ПРАВО. 2023. № 7. С. 37.
2 Кранзеева, Е.А. Новые модели университетов: вклад в региональное развитие / Е.А. Кранзеева. Университетс*
кое управление: практика и анализ. 2017. Т. 21, № 5 (111). С. 65–66.
3 Вицелярова К.Н., Аксаев Ф.Э., Оганесян В.Г. Значение эффективного взаимодействия рынка образовательных
услуг и рынка труда. Современная наука: актуальные проблемы теории и практики. Серия: ЭКОНОМИКА и
ПРАВО. 2016. № 3. С. 6.
4 Духон А.Б., Зиньковский К.В., Образцова О.И., Чепуренко А.Ю. Влияние программ предпринимательского
образования на развитие малого бизнеса в России: опыт эмпирического анализа в региональном контексте. Воп*
росы образования. 2018. № 2. С. 139.
5 Шафранская И.Н. Можно ли научить предпринимательству: факторы формирования предпринимательских
намерений студентов. Университетское управление: практика и анализ. 2019; 23(3): 79*93.
6 Рубин Ю.Б. О проекте профессионального стандарта «Предприниматель (Специалист по решению предпри*
нимательских задач)». Современная конкуренция. 2022. Т. 16. № 1. С. 20.
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Исследование

Исследование проведено в три этапа. На первом этапе сформирован состав экспертов в ко*
личестве 31 человека. В состав экспертной группы вошли предприниматели Тюменского отделе*
ния общероссийской общественной организации малого и среднего предпринимательства «Опо*
ра России» (19 человек) 7  и преподаватели Международной школы предпринимательства (12
человек) 8.

На втором этапе проведено диагностическое интервью. Эксперты сформулировали пробле*
мы, сдерживающие развитие предпринимательского образования. Перечень проблем с распреде*
лением по их по типам, по мнению экспертов, представлено в таблице 1.

Таблица 1

Распределение проблем обучения предпринимательству 9

7 Тюменское региональное отделение Общероссийская общественной организации малого и среднего предпри*
нимательства «Опора России» https://72opora.ru/.
8 Международная школа предпринимательства ТюмГУ https://businessutmn.ru/.
9 Составлено автором.

Сравнение проблем по содержанию выявило преобладание проблем, связанных со страте*
гической (54%) или нормотворческой деятельностью (35%), ситуационные проблемы, по мне*
нию экспертов, незначительны (11%).

Такое соотношение демонстрирует сложность исследуемого явления, а именно, для реали*
зации концепции предпринимательского образования необходим стратегический подход с при*
нятием законодательных решений.
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На третьем этапе определялись взаимосвязи проблем методом парных сравнений. Экспер*
ты независимо друг от друга попарно сравнивали проблемы и определяли направленность влия*
ния одной проблемы на другую. В результате данного сравнения выявлены корневые проблемы.

При работе с проблемами были выделены следующие группы: 1) проблемы, связанные с иден*
тификацией предпринимательской деятельности; 2) кадровые проблемы; 3) инфраструктурные
проблемы.

Таблица 2

Группировка проблем, связанных с развитием предпринимательского образования 10

Основные проблемы связаны с пониманием и принятием предпринимательской деятельно*
сти как профессии. При построении графа проблем выявлены корневые проблемы, а именно про*
блемы 1 и 3. Граф схематично представлен на рисунке 1.

Рис. 1. Корневые проблемы профессионального подхода к обучению предпринимательству 11

Выявлены две корневые проблемы (1 и 3), поскольку эти проблемы взаимосвязаны, экспер*
ты определили данную проблемную область целостно. Отсутствие эталонного образа предприни*
мателя не позволяет идентифицировать образ предпринимательского университета и наоборот.
По нашему мнению, начинать необходимо с решения проблемы 1, а именно, определения эта*
лонного образа предпринимателя как носителя предпринимательских функций.

Выводы

Выделенные корневые проблемы могут быть решены с привлечением всех заинтересован*
ных сторон, а именно: предпринимательских сообществ; руководителей предпринимательских

10 Составлено автором.
11 Разработано автором.
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образовательных программ; лиц, принимающих системные решения в Министерстве науки и
высшего образования, ректоров вузов.
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